Na osnovu ¢lana 34. tatka 5. i ¢lana 52. Statuta Grada Zenica ("SluZbene novine Grada Zenica", br.
5/15), a u vezi sa odredbom ¢lana 6. Zakona o javnim preduzeéima u federaciji BiH ("SluZbene novine
Federacije BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), Gradonadelnik Grada Zenica, u funkciji skupitina
Jjavnih preduzeéa &iji je osnivad Grad Zenica, daje

PREPORUKU
o transparentnosti i socijalnom aspektu zaposljavanja

I

Polazeéi od svrhe osnivanja javnih preduzeca, a to je obavljanje djelatnosti od javnog, odnosno ¥ireg
drutvenog interesa, kao i od potrebe unapredenja transparentnosti i odgovornosti u pogledu kvaliteta
pruZanja javnih usluga gradanima i pravnim subjektima,s jedne strane, te imajuéi u vidu stanje velikog
procenta nezaposlenosti na podruju Grada, s druge strane,

preporuluje se menadzmentima javnih preduzeéa &iji je osnivad Grad Zenica da kod zaposljavanja
primjenjuju principe transparentnosti i socijalne osjetljivosti, odnosno da provode postupak javnog
oglaSavanja upraZnjenih radnih mjesta, kao i proceduru izbora putem formiranja komisija i obavljanja
intervjua sa kandidatima koji ispunjavaju uslove utvrdene zakonskim propisima i opéim aktima javnog
preduzeéa.

II

Prilikom procedure izbora i provodenja intervjua sa kandidatima, trebalo bi voditi raduna o kriteriju
socijalnog i posebnog statusa kandidata (prednost dati kandidatima koji Zive u porodici bez prihoda,
¢lanovima porodica poginulih boraca, odnosno porodica $ehida, RVI).

II1
Ukoliko prijavljeni kandidati ne spadaju u kategorije iz tadke II, prilikom izbora i prijema u radni
odnos, ne bi trebalo birati one &iji su &lanovi porodica zaposleni u gradskoj upravi, javnim

preduzeima i javnim ustanovama.
v

ZaduZuju se direktori javnih preduzeéa iz talke I da javni oglas za prijem zaposlenika dostavljaju i za
objavu na web stranici Grada Zenica, te da Gradonagelniku kvartalno dostavljaju izvjetaje o prijemu
novih zaposlenika.

\%
Ova Preporuka se dostavlja svim javnim preduze¢ima &iji je osnival Grad Zenica, a objavie se na

web stranici Grada Zenica.
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